宁夏司法警官职业学院

2014年文化活动方案

文化是大学之根，也是大学的核心影响力。为进一步提升校园文化建设的底蕴和品味，扎实推进警察院校的特色文化建设步伐,深入践行社会主义核心价值观，大力弘扬“忠诚、责任、奋斗”的学院精神，不断增强文化育人功能，以文明高雅的校园文化凝聚正能量，奋力推进学院事业健康持续发展。现就学院2014年文化活动制定如下方案：

主要活动内容

（一）举办首届图书馆文化周活动

组织单位：图书馆

配合单位：办公室、基础部、团委

时间：2014年4月21日—4月25日

地点：图书馆、书吧等

内容和形式：

1、文化周宣传（图书馆展板2块、横幅、图书推荐、图书展）

2、文学作品赏析讲座（刘智远、王萍丽等）

3、人文知识竞赛

4、师生读者座谈会（问卷、访谈）

（二）举办系列文学作品赏析活动

组织单位：办公室

配合单位：图书馆、基础部、团委

时间：文学作品赏析活动时间2014年4月至11月，上半年安排2次，下半年安排2次

内容和形式：优秀经典文学作品推荐活动和赏析讲座

地点：阅览室、书吧、报告厅

参加人员：根据内容、场地灵活安排师生参加

（三）举办教师节经典诵读和第三届合唱节
组织单位：政治部

配合单位：各部门（各系部）

时    间：经典诵读会：9月（教师节）；合唱节11月

内容和形式：经典诵读以教职工为主，以部门（系部）为单位；合唱以学生为主，以四系一部为单位组队；教职工另组一队或两队参加。

（四）举办征文、摄影、书画、手工作品展评

组织单位：政治部牵头

配合单位：办公室、图书馆、基础部、团委

时    间：征集时间为上半年（本学期），10月进行展评

内容和形式：以征文、摄影、书法、绘画、手工征文、比赛形式，分教师、学生两个组类，根据作品质量各设若干奖项予以奖励。

（五）布置实训楼、教学楼、行政楼楼道、行政楼展厅等

组织单位：办公室

配合单位：各部门（系部）

时  间：本学期拿出具体实施方案，下学期评估前完成

内容和形式：

1、各系部（一系、刑司系、信息系、中职部）在系部办公地点楼道，进行统一规划，展示各自专业和特点，经办公室协调后统一实施。

2、在行政楼楼道、图书馆、书吧墙上悬挂书法、绘画、摄影作品。

3、行政楼展室主要悬挂校史资料图片、优秀毕业生照片，陈列学院获奖奖杯、奖牌等。

4、警体馆的门庭等部位的文化建设由二系负责组织规划。

（六）加强校园人文景观建设

组织单位：总务处

配合单位：办公室、各系部

时间：上半年拿出具体方案，下半年完成。

内容和形式：在校园内设置雕塑等人文类景观。

（七）学院宣传片完善、校歌的征集、校园路的命名

组织单位：办公室

配合单位：中职部、基础部、各系部

时间：本学期拿出具体方案，下发通知，宣传片在评估前完成，其他两项在年底完成。

内容和形式：

1、宣传片的完善主要由办公室负责，增加、丰富学院宣传片内容，重新剪辑、编辑，宣传片时间控制在12分钟之内。

2、校歌的征集、评选、审定等主要由中职部负责。

3、校园路征集、命名主要由基础部负责。

二、组织领导

成立文化建设领导小组。

组  长：张广平  刘 睿

副组长：栗少伟 雷 雨 秦伟斌 王 丽  薛 芳  丁 蕾

成  员：各部门负责人

领导小组下设办公室统筹协调常规工作，史云任办公室主任。每项活动由负责组织部门拿出具体实施方案，统一研究后实施。

三、具体要求

（一）高度重视。要把校园文化建设与践行社会主义核心价值观，弘扬学院精神、校训等优良传统有机结合，以价值认同，行为改变，环境优化，品位提升为落脚点，统筹安排，合力推进。

（二）积极配合。各门部要坚持统一领导，系统规划，分步建设，有序推进的原则，按照硬件标准化，软件个性化，积极配合学院开展的各项文化建设活动。同时，各部门可自行组织其他文化活动，并将活动情况信息及时报办公室。

（三）广泛参与。要充分调动广大师生参与学院文化建设的积极性、主动性和创造性，群策群力共同构建文明高雅、和谐优美的校园文化，不断提升学院的文化软实力。
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